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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Лаборатория «Информатики и ИКТ» это учебно-воспитательное подразделение научно-исследовательского лабораторияа ЦДТТ, являющееся средством осуществления процесса информатизации системы образования, обеспечивающее подготовку обучающихся к жизни в условиях мирового информационного общества, повышение уровня образования.

1.1  Лаборатория создаётся, реорганизуется и ликвидируется по представлению методического совета ЦДТТ, непосредственно подчиняется директору.

1.2 В своей деятельности лаборатория информатики руководствуется законами РФ, Конституцией, «Конвенцией о правах ребёнка», законом «Об образовании в Российской Федерации», типовым положением об учреждениях дополнительного образования, Уставом Центра детского технического творчества города Ростова-на-Дону, санитарно-гигиеническими нормами и основными положениями здоровьесберегающих образовательных технологий, настоящим положением.

1.3 Руководство лабораторией осуществляет заведующий, который несёт ответственность за результаты её деятельности.  

1.4 Лаборатория организует учебный процесс в соответствии с программой с учащимися различных  учебных заведений города.

1.5 Лаборатория организует работу по набору и комплектованию объединений учащихся.

1.6 Основной деятельностью лаборатории являются добровольные детские  объединения учащихся по направлению «Информатика и ИКТ»

1.7 Лаборатория взаимодействует с учебными учреждениями города. 
II. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ  ЛАБОРАТОРИИ  

2.1. Основные цели  работы лаборатории:

· формирование у учащихся современной информационной картины мира;
· формирование навыков использования информационных технологий, как основной составляющей профессиональной деятельности в современном информационном обществе;

· формирование потребности в непрерывном, самостоятельном и творческом подходе к овладению новыми знаниями;
· формирование ключевых компетенций - готовности учащихся использовать полученные знания, умения и способности в реальной жизни для решения практических задач;

· популяризация и развитие технического творчества детей в учреждениях образования города;

· развитие мотивации личности к информатике и информационным технологиям,  техническому творчеству, реализации дополнительных программ и услуг в интересах личности, общества, государства;
· воспитание подрастающего поколения, направленное на формирование у обучаемых коммуникабельности и толерантности; 
· организация содержательного досуга учащихся;

· привлечение к занятиям детей и подростков из социально незащищенных семей (многодетные, неполные, малообеспеченные), детей-инвалидов.

3. СОДЕРЖАНИЕ И ФОРМЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

3.1.  Лаборатория оказывает образовательные, досуговые, информационные виды услуг в соответствии с интересами и потребностями учащихся, учебных  заведений города, родителей.

3.2.  Обеспечивает повышение квалификации сотрудников лаборатории через: работу в методическом объединении, педагогическую учёбу ЦДТТ.

3.3.  Лаборатория организует:

· работу сообщества педагогов и учащихся, вносящих индивидуальный творческий вклад и реализующих на практике принципы использования информационных технологий; 

· Городские конкурсы;

· выставки.
4. КАДРЫ

4.1. Структура лаборатории и штат сотрудников формируются согласно штатным нормативам и Уставу Центра.
4.2. Подбор и расстановку кадров осуществляет директор ЦДТТ при участии зав. лаборатории.

4.3. Аттестация педагогических работников осуществляется в соответствии с требова​ниями нормативно-правовой документации (Положение об аттестации Министерства образования РФ).

4.4. Сотрудники лаборатории регулярно повышают квалификацию (не реже 1 раза в 3 года).

5. ОБЯЗАННОСТИ ЛАБОРАТОРИИ

Сотрудники лаборатории обязаны:

5.1. Обеспечить высокий уровень обучения и воспитания учащихся.

5.2. Организовать работу Клуба информатиков,  работу детских объединений направления информатики и ИКТ.

5.3. Разрабатывать и совершенствовать учебные программы,  планы.

5.4. Разрабатывать и реализовывать положения  и сценарии к массовым каникулярным мероприятиям.

5.5. Обеспечивать рациональное использование  учебных помещений, соблюдение гигиенических норм, правил техники безопасности, противопожарной безопасности.

5.6. Анализировать выполнение педагогами планов УВР   и орг. массовой работы.

5.7. Разрабатывать документацию, касающуюся деятельности лаборатории, предоставлять предусмотренную отчётную документацию.

6. ПРАВА ЛАБОРАТОРИИ
6.1. Лаборатория имеет право на участие в подборе и расстановке кадров.

6.2. Лаборатория имеет право проведения производственных совещаний, соб​раний.

6.3. Ходатайствовать перед администрацией учреждения об установле​нии заработной платы, надбавок и доплат к должност​ным окладам.

6.4. Педагогические работники лаборатории имеют право выбора методов и средств обучения, новых методик и технологий наиболее полно отвечающим индивидуальным особенностям обучающихся.
6.5. Педагогические работники лаборатории имеют право на участие в разра​ботке и усовершенствовании образовательных программ дополнительного образования детей.

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Зав.лаборатории несёт ответственность за:

· выполнение функций, относящихся к компетенции лаборатории,

· реализацию в полном объеме образовательных программ в соответст​вии с учебным планом ЦДТТ и лаборатории,

· жизнь и здоровье обучающихся во время образовательного процесса,

· нарушение прав и свобод обучающихся и работников ЦДТТ,

· иное предусмотренное законодательством РФ, уставом ЦДТТ.

