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ПОЛОЖЕНИЕ
о Методическом совете МБУ ДО ЦДТТ
I. Общие положения
1.1. Методический совет  муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования  города Ростова-на-Дону «Центр детского технического творчества» (далее МБУ ДО ЦДТТ) является коллективным   профессиональным ор​ганом управления образовательной системой МБУ ДО ЦДТТ.     

1.2. Настоящее Положение определяет  состав Методического совета, основные цели и задачи его функционирования, содержание и фор​мы деятельности, документацию.

1.3. Деятельность Методического совета регламентируется Уставом МБУ ДО ЦДТТ и настоящим Положением.

1.4. Положение о Методическом совете  утверж​дается директором МБУ ДО ЦДТТ.

II. Состав Методического совета
2.1.  Методический совет создается на один учебный год.

2.2. Члены  Методического совета   избираются на заседании Педагогического совета МБУ ДО ЦДТТ сроком на один год из числа наиболее опытных  в научно-методическом отношении  педагогических работников, имеющих наиболее высокие квалификационные категории, достигших высоких педагогических и методических результатов в своей основной педагогической деятельности, представляющих различные методические объединения и направления деятельности учреждения.

2.3. Председатель Методического совета избирается  на его  первом заседании из лиц, пред​ставленных в его составе и имеющих высшую квалификационную катего​рию. Его кандидатура утверждается директором.

III. Цель функционирования

3.1. Методический совет МБУ ДО ЦДТТ   призван осуществлять коллективное управление  методической работой учреждения, направлять ее на совершенствование образовательного процесса, программ, форм и методов деятельности объединений, мастерства педагогических работников.
IV. Содержание и формы деятельности

4.1. Методический совет работает по утвержденному Годовому пла​ну работы.  Периодичность его заседаний может определяться его членами, исходя из производственной необходимости. Плановые заседания проводятся не реже 4-х раз в учебном году.

4.2. Методический совет: 

· организует инновационную и опытно-экспериментальную работу педагогического коллектива;

· руководит работой творческих групп и временных научно-исследовательских коллективов;

· рассматривает и производит выбор образовательных программы;

· рассматривает и принимает методические направления работы с обучающимися, а также вопросы содержания, методов и форм учебно-воспитательного процесса; 
· обеспечивает методическое сопровождение учебных программ, разработку учебных, научно-методических и дидактических материалов;
· рассматривает вопросы повышения квалификации, аттестации и переподготовки кадров.
· проводит работу по обобщению и распространению опыта инновационной деятельности;

· принимает участие в организации взаимодействия с другими учебными заведениями, научно-исследовательскими учреждениями с целью обмена опытом и передовыми технологиями в области образования;

· предлагает администрации и совету школу кандидатуры педагогов, заслуживающих различные поощрения;

· оказывает методическую помощь молодым специалистам, анализирует их уроки при посещении.

4.3. Методический совет  рассматривает и принимает стратегические доку​менты МБУ ДО ЦДТТ: Концепцию, Устав, Программу развития, Учебный пла​н, образовательные программы дополнительного образования   детских объединений МБУ ДО ЦДТТ.

4.5. Методический совет рассматривает и принимает Положения всех структурных подразделений МБУ ДО ЦДТТ, рег​ламентирующие документы и другие локальные акты учреждения.

 4.6. Решение Методического совета является правомочным, если на его заседании присутствует не менее двух третий его членов и если за него проголосовало более половины присутствующих  членов Методического совета.
V. Документация 

Методический совет имеет следующую документацию, храня​щуюся в делопроизводстве Центра

· годовой план работы;
· журнал протоколов заседаний и решений;
· Положение о Методическом совете.

